
Dotyczy stypendystów sportowych, którzy zatrudnieni są na podstawie umowy o pracę u innego 
pracodawcy. 

Powyższe zaświadczenie wypełniane jest przez pracodawcę stypendysty i jest załącznikiem do 
składanego przez niego oświadczenia przy zawieraniu umowy o stypendium sportowe. 

 
………………………………………..                                       ……………………………………………… 
               (pieczątka zakładu pracy)                                                                                          (data wystawienia) 

 

ZAŚWIADCZENIE 

 

Niniejszym potwierdzam, że Pan/i ..................................................................... 
(imię i nazwisko) 

 

zamieszkały……………………………………………………………………… 

 

 

jest zatrudniony na postawie umowy o pracę w ………………............................. 

 

…………………………………………………………………………………… 
                                                            (nazwa zakładu pracy lub pieczątka z adresem) 

 

- od dnia……………………  do dnia……………………………* 

- na czas nieokreślony* 

W/w z tytułu zatrudnienia w naszym zakładzie otrzymuje 

wynagrodzenie brutto 

- wyższe*  /   równe* / niższe*   od najniższego wynagrodzenia. 

W/w przebywa* / nie przebywa* w ramach powyższej umowy o 

pracę na urlopie: 

- macierzyńskim i rodzicielskim* od………………..do……….……  

- wychowawczym* od…………………do……………………. 

- bezpłatnym*        od…………………do……………………. 
 

 

………………………………………… 
                                                                                        (podpis przedstawiciela zakładu pracy)    

 

*niepotrzebne skreślić  

 


